
 

Kryteria naboru do przedszkoli oraz oddziałów przedszkolnych w szkołach 
podstawowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Miasto 

Lębork, do drugiego etapu postępowania rekrutacyjnego, określone przez 
Radę Miejską w Lęborku 

 
 

Kryterium Liczba 
punktów Dokumenty 

Kandydat, który w roku kalendarzowym rekru-
tacji podlega obowiązkowi wychowania przed-
szkolnego 

6 X 

Kandydat, którego oboje rodzice/opiekunowie 
prawni pracują  lub uczą się w trybie dziennym 5 Zaświadczenie z pracy lub 

szkoły 
Rodzeństwo kandydata uczęszczające w roku 
szkolnym, na który prowadzona jest rekrutacja, 
do tego samego przedszkola lub tej samej 
szkoły podstawowej, w której funkcjonują  
oddziały przedszkolne 

4 X 

Miejsce pracy co najmniej jednego z rodzi-
ców/opiekunów prawnych kandydata, bądź 
miejsce zamieszkania kandydata  znajduje się 
najbliżej przedszkola, szkoły podstawowej, 
w której funkcjonują oddziały przedszkolne lub 
rodzic/opiekun prawny jest pracownikiem tego 
przedszkola, szkoły podstawowej, w której 
funkcjonują oddziały przedszkolne 

3 Zaświadczenie z pracy 
 

Uczęszczanie rodzeństwa kandydata do funk-
cjonującej w pobliżu szkoły lub żłobka 2 Zaświadczenie z placówki 

Kandydat, którego jeden z rodziców/opieku-
nów prawnych pracuje, uczy się w trybie dzien-
nym 1 Zaświadczenie z pracy lub ze 

szkoły 

 


