BURMISTRZ MIASTA LEBORKA
oglasza konkurs na kandydata na stanowiskoe dyrektora:
- SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 5 w Leborku
przy ul. T. Kosciuszki 14, 84-300 Lebork
- SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 8 w Leborku
przy ul. Mireckiego 10, 84-300 Lebork

1. Do konkursu moze przystapié:

1. Osoba bedaca nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéra_spelnia lacznie nastepujace

wymagania:

a) posiada wyksziadcenie wyzsze i fytul zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacie do zajmowania stanowiska nanczyciela w danej placéwee

lub posiada wyksztalcenie wyzsze i tytet zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej placéwee;

b) ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo ks kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

¢) posiada co najmnigj pigcioletni staz pracy pedagogiczne] na stanowisku naueczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

d) uzyskala:

- co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

- pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

- w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w
uczelni,

przed przystapieniem do kenkursu na stanowisko dyrektora;

e) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

f) ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

g) nie byla prawomocnie ukarana karg dyscyplinama, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela, a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarna, o ktorej mowa
w art, 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyZszym i nauce lub kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
WwyZzszym Oraz nie toczy sie przeciwko niej postgpowanie dyscyplinarne;

h} nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyélne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

i) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

j} mnie byla karana zakazem peinienia funkcji zwiazanych z dyspenowaniem érodkami publicznymi, o ktorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 1. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych;

k) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomosé jezyka polskiego poswiadczona na zasadach okreslonych w

- ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, ukoficzyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia Iub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysieglym
jezyka polskiego.

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

a) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacii pedagogiczamych w urzedzie organu administracji

rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Ceniralnej Komisji Egzaminacyjnej i

okregowych komisjach egzammacyjnych, lub

b) zatrudniony na stanowisku innym niz okreélone w ppkt a, na ktdrym s3 realizowane zadania z zakresu

o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,

Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sa

realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

¢) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja

1991 r. o zwigzkach zawodowych,

- spelniajacy wymagania okreslone w pkt 1 niniejszego ogloszenia, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej

dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

3. Oscba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nastepujace wymagania:

a) posiada obywatclstwo polskie, z tym Ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafistw czlonkowskich Unii
Europejskicj, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

by posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inZynier lub rownorzedny;

¢} posiada co najmnicj piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

d) nie toczy sic przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

¢) spelnia wymagania okre§lone w pkt 11it. b, e, £ b, j, k niniejszego ogloszenia.




II. Oferty os6b przystepujacveh do konkursu powinny zawieraé: )

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznej placéwki;

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgey w szczegélnosci informacig o
- stazy pracy pedagogicznej -— w przypadku nauczyciela albo
- stazn pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby nieb¢dace]
nauczycielem;

¢) oéwiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imig (imiona) i nazwisko,

- data i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- migjsce zamieszkania (adres do korespondencji);

d) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$§é z oryginafem kopie dokumentdw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. b: §wiadectw pracy, za$wiadczen o zatrudnieniu lub innych
dokumentéw potwierdzajacych okres zatrudnienia;

€) poswiadczone przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie
wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukotniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg;

f) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczona przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$é jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika
1999 1. o jezyku polskim, fub

- dyplomu ukofczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednelitych studidw
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysigglego jezyka polskiego;

g) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopig za§wiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie foczy sie postepowanie o przestepstwo cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne przestgpstwo lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

j) ofwiadczenie, e kandydat nie byt karany zakazem pelienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. I pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

k) oéwiadczenie o dopelnienin obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia 18
paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa paristwa z lat 1944-
1990 oraz tresci tych dokumentéw — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego
przed dniem 1 sierpnia 1972 r;

) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopi¢ karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

m)w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$§wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie
ukarany kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.140 ust. I ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym;

n) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

o) oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia 10
maja 2018 r, 0 ochronie danych osobowych w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora,

Oferty nalezy sklada¢ w kancelarii ogolnej Urzedu Miejskiego w Leborku, ul. Armii Krajowej
14, w zamknietych kopertach z podaniem imienia, nazwiska, adresem zwrotnym oraz numerem
telefonu i dopiskiem; ,,Konkurs - Szkota Podstawowa Nr ...(wpisa¢ nazwg placowki)” w terminie do
dania 17.05.2022 r. do godz. 15.00.

Nie dopuszeza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta Leborka, w siedzibie
Urzgdu Miejskiego w Leborku, ul. Armii Krajowej 14.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.




